Lutheran World Relief LATIN AMERICA

BOLIVIA: “Apoyo y Seguimiento para la Consolidacién del Enfoque de
genero en las Copartes de Lutheran World Relief ” Fase 11

Context:

El proyecto tiene su accionar en las zonas de accion prioritaria de Potosi con 95% pobreza y la Chiquitania con
75% de pobreza. Parte importante de los indicadores de pobreza estan referidos a la muy limitada participacion de
la mujer en los procesos de desarrollo. Las organizaciones e instituciones de la sociedad civil son parte de la
cadena de reproduccion de esta sostenida exclusion de la mujer. Si bien se puede apreciar de manera mas frecuente
la presencia de la mujer en el liderazgo, ONG y Gremios, carecen de politicas, criterios y reglamentos que normen
adecuadamente esta presencia indispensable en una sociedad democratica e inclusiva. Esta carencia y exclusion
ademas de ser injusta, genera violencia e inestabilidad en los diferentes estamentos de la sociedad, desde la familia

hasta la institucionalidad del estado.

The Project:

La finalidad del proyecto es institucionalizar en las
copartes de LWR la aplicacion del enfoque de
equidad de género. Transitar del conocimiento
individual a la politica institucional.

Aplicar indicadores que permitan medir en sus
diferentes actividades el impacto del desarrollo en la
mujer y el varon.

En esta fase también se aprendera de la aplicacion
diferenciada del enfoque de equidad de genero en la
poblacion quechua y en los nativos de la amazonia.

Programas radiales en emisoras locales brindaran
soporte en la tarea de educar y difundir
conocimientos y experiencias.

NGO Casa de la Mujer:

Es una ONG especializada en el tratamiento de la
problematica de la mujer y la equidad de género.
Participan en la formulacion de politicas publicas y
realizan consultorias para ONG nacionales y la
cooperacion internacional. Casa de la Mujer es
coparte de LWR en los ultimos cuatro afios.

Anticipated Results
Desarrollo institucional:
- Siete ONG copartes nuestras han incorporado en su

politica institucional (salarial, profesional, etc) el
enfoque de equidad de género.

Se han desarrollado las capacidades de director@s y
tecnic@s en la aplicacion del enfoque en la
planificacion, monitoreo y aprendizaje del enfoque de
equidad de género.

En el primer afio se ha elaborado una linea de base e
indicadores para los proyectos en ejecucion en cada una
de las siete ONG copartes.

Se ha sistematizado una experiencia exitosa de
aplicacion del enfoque de género de una coparte. En el
tercer afio.

Capacitaciéon comunal:.

- Se ha capacitado 324 mujeres y 216 hombres lideres en
sus organizaciones locales, en la aplicacion de
indicadores de equidad de genero, para la evaluacion en
sus organizaciones, planes y actividades.

Funding in US Dollars:

2006 2007 2008 2009 Total
LWR 9,999 24,979 29,954 30,072 95,004
Total 9,999 24,979 29,954 30,072 95,004




